SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO A TEMPO PIENO (FULL TIME) DI N. 1 (UNA) RISORSA DA INSERIRE NEI
SISTEMI INFORMATIVI LIVELLO B2 — CCNL UTILITALIA- SETTORE FUNERARIO DEL
07/02/2023

GRADUATORIA FINALE
EX ART. 13 DELL’AVVISO DI SELEZIONE

Nella seduta del giorno 20 ottobre 2025 la Commissione Esaminatrice, in conformita all’articolo 13
dell’avviso di selezione, ha approvato la graduatoria finale dei candidati che hanno conseguito il punteggio
minimo di 42/60 per il colloquio finale.

La graduatoria di merito & formulata secondo l'ordine decrescente della votazione complessiva conseguita dai
candidati risultati idonei, determinata dalla somma dei singoli punteggi conseguiti nella valutazione
curriculare e per titoli di studio (punteggio minimo 28/40) e in esito alle valutazioni della prova orale

affrontata dai candidati nella medesima data del 20 ottobre 2025 (punteggio minimo di 42/60).

CANDIDATA VALUTAZIONE PUNTEGGIO TOTALE
CURRICULARE COLLOQUIO
R.S. 38/40 58/60 96/100

Per effetto dell’art. 13 la graduatoria rimarra efficace per tre (3) anni dalla data di approvazione/ratifica /o

presa d’atto da parte di AFC Torino Spa.

Torino, li 20 ottobre 2025
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