FAC-SIMILE ISTANZA DI AMMISSIONE

Spettabile
AFC Torino S.p.A.
All’attenzione dell’Amministratore Delegato

SERVIZIO DI CONSULENZA E BROKERAGGIO ASSICURATIVO - CIG 9991948057
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CHIEDE

a)

f)

g)

di partecipare alla procedura negoziata in oggetto

E DICHIARA

iscrizione nel registro C.C.I.A.A., con indicazione della denominazione, ragione sociale, sede legale e oggetto
dell’attivita, partita IVA o codice fiscale, nominativi degli amministratori, dei legali rappresentanti e dei direttori

tecnici risultanti dal certificato di iscrizione alla C.C.1LA.A;

di non trovarsi in alcuna delle circostanze previste dagli artt. 94 e segg. del D.Lgs. n. 36/2023 (possesso dei
requisiti di ordine generale);
inesistenza delle cause ostative di cui al D.Igs. 6 settembre 2011 n. 159 e s.m.i. (disposizione antimafia);

I'impegno a rispettare per tutti i propri addetti, anche se in possesso della qualifica di soci, gli standard di
trattamento salariale e normativo previsti dal contratto collettivo nazionale e dagli accordi territoriali stipulato
dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente piu rappresentative sul piano nazionale

e quelli il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con I'attivita oggetto dell’appalto;

di aver valutato nella determinazione del prezzo offerto tutti gli oneri da sostenere per assicurare una regolare e
puntuale esecuzione del servizio nel rispetto delle condizioni tutte previste dal capitolato d’appalto e relativi
allegati;

che il prezzo offerto e stato determinato tenendo conto altresi degli oneri previsti per I'adozione delle misure di

prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro in attuazione del D.lgs. 81/2008 e s.m.i, nonché del costo del

lavoro come determinato periodicamente in apposite tabelle dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,
del settore merceologico oggetto delle prestazioni dell’appalto; in ogni caso il costo non deve essere inferiore a

quello previsto del CCNL applicabile per eseguire le prestazioni oggetto della fornitura;
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell’art. 17 della Legge n.
68 del 12/3/99 e s.m.i., ovvero, qualora non soggetti a tali obblighi, la dichiarazione di responsabilita attestante

la condizione di non assoggettabilita alla Legge 68/99;
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h) I'intenzione (o la non intenzione) di avvalersi delle condizioni previste all’art. 119 del D.Lgs. n. 36/2023 ovvero la

qguota di appalto che il concorrente intende eventualmente subappaltare nel rispetto delle modalita previste nel

Capitolato di gara;

i) di conoscere e accettare tutte le clausole contenute nel presente Capitolato Speciale d’Appalto e nei relativi
allegati;
i) di impegnarsi al rispetto del Patto di integrita delle imprese approvato con deliberazione del Consiglio di

Amministrazione del 14 dicembre 2016 e del Codice Etico (allegati all’Avviso sub 4 e 5).

Luogo e data
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